La < Salle

Instituto San Carlos
Medellin

TALLER DE PLAN DE MEJORAMIENTO PERIODO 1

Periodo 1 Grupo Octavo Area Etica y valores
Alumno(a)
Maestro: Yessica Santander Antezana

Indicadores de SABER: Reconoce el concepto de sociedad y el de justicia, reconociendo su importancia
Desempefio: en la construccion del tejido social.
HACER: Posee un manejo adecuado del conflicto a nivel tedrico.

SER: Asume una actitud proactiva en el desarrollo de las actividades escolares del ISC.

Actividades Fecha
AUTONOMIA'Y TRABAJO EN EQUIPO
Entrega del taller:
Autonomia: (40%)
No es simplemente "hacer lo que yo quiera". Es la capacidad de darnos nuestras SusotentaCion oral:
propias normas basadas en valores, sin que otros (amigos o redes sociales) decidan por (60%)
nosotros. Un estudiante auténomo sabe qué debe hacer sin que el profesor o sus
adr o nitan Jueves 19 de marzo de
P ' 2026
El Trabajo en Equipo:
Es la union de varias "autonomias". Un equipo no funciona si todos esperan que uno
solo trabaje. Se requiere corresponsabilidad: yo soy responsable de mi parte y del éxito
del grupo.
Actividad: Andlisis de Dilema y "Mapa de Roles"
v El Dilema Etico (Escrito)
Lee la siguiente situacion y responde:
"En un grupo de 4 estudiantes, uno es muy timido pero inteligente, otro es el lider que
quiere mandar en todo, el tercero no hace nada y el cuarto (tu) tiene todas las ideas
pero el lider no te deja hablar. Mafiana es la entrega final y el trabajo esta
incompleto."
¢ Como aplicarias tu autonomia para que el grupo avance sin pelear pero sin dejar que
el lider decida todo?
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¥ Creatividad

Disefia un "Contrato de Equipo Ideal". Escribe 5 reglas que todo equipo deberia firmar
antes de empezar un trabajo para asegurar que todos sean auténomos y colaborativos.

Sustentacion Verbal

¥ (Cuadl es la diferencia entre ser un "seguidor" y ser alguien que trabaja en
equipo?
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¥ Situ sabes que una decision del grupo esta mal (ética o académicamente),
écémo actuas con autonomia frente a la presion de tus amigos?

¥ (Por qué la falta de autonomia de un solo integrante puede destruir el esfuerzo
de todo un equipo?

¥ ien qué momento sentiste que fuiste realmente auténomo y en qué momento
te dejaste llevar por lo que otros decian?
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Firma Docente Firma Alumno
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